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Από το Πρακτικό 14 / 2025 τακτικής μέσω τηλεδιάσκεψης συνεδρίασης της Δημοτικής 
Επιτροπής του Δήμου ΑΡΓΙΘΕΑΣ 

Αριθμός Απόφασης 96  / 2025 

Περίληψη: Συζήτηση και λήψη απόφασης πρόσληψης μηχανικών σε Υπηρεσίες Δόμησης
Δήμων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου εξέδωσε το υπουργείο
Εσωτερικών σε εφαρμογή των προβλέψεων του άρθρου 28 του νόμου ν. 5188/2025. 

Στο Ανθηρό σήμερα την 12ην  Μαΐου  2025 ημέρα Δευτέρα και ώρα 17:30 μ.μ. η Δημοτική 
Επιτροπή συνήλθε σε τακτική  μέσω τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση, ύστερα από την αριθ. Πρωτ.
2212/08-05-2025 πρόσκληση του Προέδρου της, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό σε όλα
τα μέλη της, δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων και στην ιστοσελίδα του Δήμου,
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 παρ. 6 του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και
ισχύει σύμφωνα με το άρθρο 8 του Ν. 5056/2023, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα
της ημερησίας διατάξεως. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο πέντε (5) 
Μελών ήταν: 

ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 
      Τ.Κ. 43060  

Αποδεικτικό Τοιχοκολλήσεως 
Στο Ανθηρό σήμερα την 13ην του μηνός Μαΐου έτους 2025 ημέρα της εβδομάδας
Τρίτη και ώρα 12:00 μ.μ.  η υπογραφόμενη Κλάρα Ουρανία (υπάλληλος Δήμου Αργιθέας) με
εντολή του Προέδρου της Δημοτικής  Επιτροπής τοιχοκόλλησα στον Πίνακα Ανακοινώσεων
του Δημοτικού Καταστήματος την αριθ. 96 / 2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, που
ελήφθη σε τακτική με τηλεδιάσκεψη συνεδρίαση αυτής στις 12-05-2025. 
Η τοιχοκόλληση έγινε ενώπιον των υπογραφόμενων μαρτύρων:  

 1) Αργυρού Αικατερίνη 

 2) Κλάρα Δήμητρα 

 Αφού συντάχθηκε και υπογράφεται το Πρακτικό αυτό 

Το τοιχοκόλλησε Οι Μάρτυρες 
         
Κλάρα Ουρανία ακολουθούν υπογραφές 

Ακριβές αντίγραφο 
Ανθηρό 13-05-2025 

O Πρόεδρος 
 

Σακκάς Νικόλαος 
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Στη συνεδρίαση παρέστη η υπάλληλος του Δήμου κ. Ουρανία Κλάρα για την τήρηση των
πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής κήρυξε την έναρξη της τακτικής μέσω τηλεδιάσκεψης 
συνεδρίαση και εισηγούμενος το 6ο  θέμα της ημερησίας διατάξεως: Συζήτηση και λήψη
απόφασης πρόσληψης μηχανικών σε Υπηρεσίες Δόμησης Δήμων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου εξέδωσε το υπουργείο Εσωτερικών σε εφαρμογή των προβλέψεων του
άρθρου 28 του νόμου ν. 5188/2025, είπε τα εξής: 

Στην διαδικασία πρόσληψης μηχανικών σε Υπηρεσίες Δόμησης Δήμων με σύμβαση ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου εξέδωσε το υπουργείο Εσωτερικών σε εφαρμογή των
προβλέψεων  του άρθρου 28 του νόμου ν. 5188/2025. 

Ειδικότερα με  το άρθρο 28 παρέχεται σε δήμους που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής η
δυνατότητα, να προσλάβουν προσωπικό για την κάλυψη των αναγκών στελέχωσης των ΥΔΟΜ
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας είκοσι τεσσάρων (24) μηνών
κλάδου/ ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών/ ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών. 

Πεδίο Ρύθμισης 

Η ρύθμιση αυτή αφορά τους Δήμους, οι οποίοι: 

α) έχουν ΥΔΟΜ, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 97Α του ν. 3852/2010 ή 

β) δεν έχουν ΥΔΟΜ, σύμφωνα με την παρ. 2 του ως άνω άρθρου ή, 

γ) έχουν ΥΔΟΜ, σύμφωνα με την παρ. 4 του ως άνω άρθρου, αλλά έχει διαπιστωθεί ότι
απώλεσαν την ελάχιστη επάρκεια στελέχωσης. 

Οι ενέργειες για την πρόσληψη μηχανικών 

α/α  Μ έ λ η Παρόντες Απόντες 

1 Σακκάς                   Νικόλαος Πρόεδρος  Χ  

2 Καραγεώργος Αθανάσιος Μέλος Χ   

3  Γραμμένος            Κωνσταντίνος  Μέλος  Χ  

4 Κορλού Όλγα Μέλος Χ  

5 Θεοδωράκης          Αθανάσιος Μέλος Χ  

Τα απόντα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής κλήθηκαν νόμιμα 
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Ως προς τις ενέργειες που πρέπει να ακολουθηθούν για την πρόσληψη μηχανικών θα πρέπει να
υποβληθεί σχετικό αίτημα από τους ενδιαφερόμενους Δήμους, η εγκύκλιος περιγράφει την κάτωθι
διαδικασία: 

α) Λήψη Απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, στην οποία αφενός θα περιγράφεται λεπτομερώς
ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη τέτοιου είδους προσωπικού, σύμφωνα πάντα με
τις ρυθμίσεις του Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232),ως προς τις προβλεπόμενες κάθε φορά κλάδο/ειδικότητες
της κατηγορίας ΠΕ Μηχανικών και αφετέρου θα αναφέρεται επακριβώς η διάρκεια των
συμβάσεων με τις οποίες θα απασχοληθούν οι προσληπτέοι. 

β) Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου, ότι υπάρχει επάρκεια πιστώσεων για το
τρέχον έτος και ότι θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις στους προϋπολογισμούς επόμενων
ετών μέχρι την λήξη της σύμβασης. Προς διευκόλυνση σας, επισυνάπτεται στο παρόν σχετικό
Υπόδειγμα Βεβαίωσης. Επισημαίνεται δε ότι, με τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 5143/2024 (Α’
161) αντικαταστάθηκε η παρ. 1 του άρθρου 205 του ν. 3584/2007 (Α΄143) και δεν υφίσταται πλέον
υποχρέωση πρόβλεψης στους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΟΕΥ) των ΟΤΑ α΄ βαθμού,
του αριθμού θέσεων απασχολουμένων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.
Επομένως, δεν απαιτείται η υποβολή αντιγράφου του οικείου ΟΕΥ. 

Το υπουργείο Εσωτερικών επισημαίνει ότι «δεδομένης της παρέλευσης της προθεσμίας
υποβολής ηλεκτρονικών αιτημάτων του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 2025, κατά την
πρώτη εφαρμογή της νομοθετικής διάταξης, τα σχετικά αιτήματα των Δήμων θα υποβληθούν κατά
παρέκκλιση της διαδικασίας του άρθρου 51 του ν.4622/2019, ήτοι χωρίς να απαιτείται υποβολή
προηγούμενου αιτήματος στην ειδική εφαρμογή που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρωπίνου
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου https://hr.apografi.gov.gr (ενώ για τα επόμενα έτη θα
ακολουθηθεί η προβλεπόμενη διαδικασία υποβολής αιτημάτων μέσω της ως άνω εφαρμογής).
Συνεπώς, για το έτος 2025, τα αιτήματα πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού, θα πρέπει να
αποσταλούν στο Υπουργείο Εσωτερικών απευθείας από τους Δήμους (χωρίς εισηγητική έκθεση
της οικεία Αποκεντρωμένης Διοίκησης), αποκλειστικά μέσω του Συστήματος Διακίνησης
Εγγράφων ΣΗΔΕ «ΙΡΙΔΑ» και σε ενιαίο αρχείο, εντός της κάτωθι τιθέμενης προθεσμίας:
ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΜΑΤΩΝ: 31/5/2025». 

Σας γνωρίζουμε ότι δημοσιεύθηκε ο ν. 5188/2025 (Α’ 49) με θέμα «Μέτρα εφαρμογής του
Κανονισμού (ΕΕ) 2022/86 (πράξη για τη διακυβέρνηση δεδομένων) - Ορισμός αρμόδιας αρχής
για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2024/903 (Κανονισμός για τη διαλειτουργική Ευρώπη) - 
Ηλεκτρονική εφαρμογή «mystreet» - Ρυθμίσεις για την προώθηση του ψηφιακού
μετασχηματισμού και λοιπές διατάξεις».  

Με τις διατάξεις του άρθρου 28 του ανωτέρω νόμου προστίθεται νέα παρ. 9 στο άρθρο 97Α του
ν. 3852/2010 (Α’ 87) και παρέχεται στους Δήμους που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής η
δυνατότητα, να προσλάβουν προσωπικό για την κάλυψη των αναγκών στελέχωσης των ΥΔΟΜ
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας είκοσι τεσσάρων (24) μηνών
κλάδου ΠΕ Μηχανικών οποιασδήποτε ειδικότητας, εφαρμοζόμενων κατά τα λοιπά του άρθρου 51
του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και των άρθρων 39 έως 42 του ν. 4765/2021 ( διαδικασίες ΑΣΕΠ). 
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Η εν λόγω νομοθετική διάταξη αφορά τους Δήμους, οι οποίοι:

α) έχουν ΥΔΟΜ, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 97Α του ν. 3852/2010 ή  

β) δεν έχουν ΥΔΟΜ, σύμφωνα με την παρ. 2 του ως άνω άρθρου ή, 

γ) έχουν ΥΔΟΜ, σύμφωνα με την παρ. 4 του ως άνω άρθρου, αλλά έχει διαπιστωθεί ότι
απώλεσαν την ελάχιστη επάρκεια στελέχωσης. 

Προτείνουμε: 

Την πρόσληψη ενός (1) ατόμου κλάδου / ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών/ ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 
διάρκειας είκοσι τεσσάρων (24) μηνών και  ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη
σύμφωνα πάντα με τις ρυθμίσεις του Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232) είναι η έλλειψη προσωπικού.  

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της  

➢ τις διατάξεις άρθρο 72 και 74Α Ν. 3852/2010,όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 9 του Ν.
5056/2023 και ισχύει  

➢ τον προϋπολογισμό του Δήμου Αργιθέας, οικονομικού έτους 2025, ο οποίος ψηφίστηκε με
την αριθ. 126/2024 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την υπ' αριθμ.
3492/22-01-2025 Απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ.
Ελλάδας. 

➢ την ανωτέρω εισήγηση του Προέδρου της Δημοτικής Επιτροπής. 

                                           Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι     Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α  

Την πρόσληψη ενός (1) ατόμου κλάδου / ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών/ ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 
διάρκειας είκοσι τεσσάρων (24) μηνών και ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη σύμφωνα
πάντα με τις ρυθμίσεις του Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232) είναι η έλλειψη προσωπικού.  

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 96 / 2025 

Αφού συντάχθηκε το Πρακτικό αυτό υπογράφεται από όλα τα Μέλη της Δ.Ε. 
 

Ο Πρόεδρος    Τα Μέλη 
                                             ακολουθούν υπογραφές 

                                 

                                Ακριβές Απόσπασμα 

                            Ο Πρόεδρος 

                                                Σακκάς Νικόλαος 
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