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Από το Πρακτικό 19 / 2025 τακτικής δια ζώσης συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής του
Δήμου ΑΡΓΙΘΕΑΣ 

Αριθμός Απόφασης 119 / 2025 

Περίληψη: «Συζήτηση και λήψη απόφασης περί ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου
δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2026 τακτικού προσωπικού.». 

Στο Ανθηρό σήμερα την 20ην  Ιουνίου  2025 ημέρα Παρασκευή και ώρα 12:30 μ.μ. η Δημοτική 
Επιτροπή συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση, ύστερα από την αριθ. Πρωτ. 944/16-06-
2025 πρόσκληση του Προέδρου της, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό σε όλα τα μέλη της,
δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων και στην ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τις
διατάξεις του άρθρου 74 παρ. 6 του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σύμφωνα με
το άρθρο 8 του Ν. 5056/2023, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της ημερησίας
διατάξεως. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο πέντε (5) 
Μελών ήταν: 

ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 
      Τ.Κ. 43060  

Αποδεικτικό Τοιχοκολλήσεως 
Στο Ανθηρό σήμερα την 20ην του μηνός Ιουνίου έτους 2025 ημέρα της εβδομάδας
Παρασκευή και ώρα 13:30 μ.μ.  η υπογραφόμενη Κλάρα Ουρανία (υπάλληλος Δήμου
Αργιθέας) με εντολή του Προέδρου της Δημοτικής  Επιτροπής τοιχοκόλλησα στον Πίνακα
Ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος την αριθ. 119 / 2025 απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής, που ελήφθη σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση αυτής στις 20-06-2025. 
Η τοιχοκόλληση έγινε ενώπιον των υπογραφόμενων μαρτύρων:  

 1) Αργυρού Αικατερίνη 

 2) Κλάρα Δήμητρα 

 Αφού συντάχθηκε και υπογράφεται το Πρακτικό αυτό 

Το τοιχοκόλλησε Οι Μάρτυρες 
         
Κλάρα Ουρανία ακολουθούν υπογραφές 

Ακριβές αντίγραφο 
Ανθηρό 20-06-2025 

O Πρόεδρος 
 

Σακκάς Νικόλαος 
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Στη συνεδρίαση παρέστη η υπάλληλος του Δήμου κ. Ουρανία Κλάρα για την τήρηση των
πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής κήρυξε την έναρξη της τακτικής δια ζώσης συνεδρίασης
και εισηγούμενος το 1ο  θέμα της ημερησίας διατάξεως: «Συζήτηση και λήψη απόφασης περί
ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2026
τακτικού προσωπικού», είπε τα εξής: 

      Έχοντας υπόψη : 

• Την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/ΟΙΚ.9323/05-06-2025(ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) Εγκύκλιο του
υπουργείο Εσωτερικών με θέμα¨ Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού
δημόσιας διοίκησης έτους 2026¨ 

• Τις διατάξεις του άρθρου 51του ν.4622/2019,όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 20 του
ν.5027/2023 

• Τον 527/Β/03.04.2015 ΟΕΥ του δήμου όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
• Τις διατάξεις του Π.Δ 85/2022 « Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του
Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)»  

• Τις υπηρεσιακές ανάγκες του δήμου 

Με βάση τα ανωτέρω, στις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 51 του ω.4622/2019 ορίζεται ¨Στις
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133) ορίζεται «1. Προσλήψεις του πάσης
φύσεως τακτικού προσωπικού των φορέων του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην
περ. α’ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), καθώς και των νομικών προσώπων
ιδιωτικού δικαίου του δημόσιου τομέα που δεν περιλαμβάνονται στη Γενική Κυβέρνηση, όπως
αυτή ορίζεται στο ανωτέρω άρθρο, διενεργούνται βάσει ετήσιου προγραμματισμού.΄΄ 

Η διαδικασία της υποβολής θα πραγματοποιηθεί μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου , με καταληκτική ημερομηνία υποβολής
20 Ιουνίου 2025. 

Απαραίτητη προϋπόθεση για την υποβολή αιτήματος Τακτικού προσωπικού θα πρέπει να
συντρέχουν σωρευτικά οι εξής προϋποθέσεις  

α/α  Μ έ λ η Παρόντες Απόντες 

1 Σακκάς
Νικόλαος 

Πρόεδρος  Χ  

2 Καραγεώργος
Αθανάσιος 

Μέλος Χ   

3 Γραμμένος       
Κωνσταντίνος  

Μέλος  Χ  

4 Κορλού Όλγα Μέλος  Χ 

5 Θεοδωράκης          
Αθανάσιος 

Μέλος Χ  

Τα απόντα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής κλήθηκαν νόμιμα 
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α) να έχει εκδοθεί και δημοσιευτεί σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις που διέπουν την εσωτερική
λειτουργία των οργανισμών η σχετική πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και
ειδικοτήτων με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του Π,Δ 85/2022 (Α΄232) 

β) να έχουν αναπροσαρμοστεί τα ψηφιακά οργανογράμματα 

γ) να έχουν επανεξεταστεί -διορθωθεί και συμπληρωθεί τα αντίστοιχα ειδικά περιγράμματα
θέσεων βάσει των διατάξεων του Π.Δ.85/2022(Α΄232) και των οικείων οργανικών διατάξεων  

δ) οι αιτούμενες θέσεις να είναι χαρακτηρισμένες στο ψηφιακό οργανόγραμμα ως κενές και ως
εντός ή εκτός προσοντολογίου 

με βάση τα ανωτέρω προτείνεται ο προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους
2026 για τις κάτωθι ειδικότητες: 

• Μία (01) θέση κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  

Ύστερα από τα παραπάνω ο Πρόεδρος κάλεσε την Δημοτική επιτροπή να αποφασίσει σχετικά 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της 

➢ τις διατάξεις άρθρο 72 και 74Α Ν. 3852/2010,όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 9 του Ν.
5056/2023 και ισχύει 

➢ Την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/ΟΙΚ.9323/05-06-2025(ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) Εγκύκλιο του
υπουργείο Εσωτερικών με θέμα¨ Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού
δημόσιας διοίκησης έτους 2026 

➢ Τις διατάξεις του άρθρου 51του ν.4622/2019,όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 20 του
ν.5027/2023 

➢ Τον 527/Β/03.04.2015 ΟΕΥ του δήμου όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
➢ Τις διατάξεις του Π.Δ 85/2022 « Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του
Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)»  

➢ την ανωτέρω εισήγηση του Προέδρου της Δημοτικής Επιτροπής. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α  

Εγκρίνεται ο προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2026 για τις κάτωθι
ειδικότητες: 

• Μία (01) θέση κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 119 / 2025 

Αφού συντάχθηκε το Πρακτικό αυτό υπογράφεται από όλα τα Μέλη της Δ.Ε. 
 

Ο Πρόεδρος    Τα Μέλη 
                                             ακολουθούν υπογραφές 

                              

                                Ακριβές Απόσπασμα 

                            Ο Πρόεδρος 

                                                Σακκάς Νικόλαος 
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