
ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Σκοπός των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων των Δήμων είναι η προώθηση της Δημοτικής 

και της εσωτερικής ανάπτυξης του Δήμου, σε εναρμόνιση με τις κατευθύνσεις 

αναπτυξιακού σχεδιασμού σε τοπικό και εθνικό επίπεδο και τις αρμοδιότητες που ορίζει 

το Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

 

Οι διαδικασίες εκπόνησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος που ακολουθήθηκαν 

συνάδουν απόλυτα με το Προεδρικό Διάταγμα υπ’ αριθμ. 185/2007 του ΥΠ.ΕΣ.ΔΔ.Α., 

όπως αυτό τροποποιήθηκε με το Προεδρικό Διάταγμα υπ’ αριθμ. 89/2011 και σύμφωνα 

με τα οποία καθορίζονται τα «όργανα και η διαδικασία κατάρτισης, παρακολούθησης και 

αξιολόγησης των επιχειρησιακών προγραμμάτων των Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α’ βαθμού».  

 

Σύμφωνα με τον Οδηγό Κατάρτισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων ΟΤΑ η κατάρτιση του 

επιχειρησιακού προγράμματος οργανώνεται στα ακόλουθα 9 βήματα: 

 

ΒΗΜΑΤΑ 

ΒΗΜΑ 1: ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ 

ΒΗΜΑ 2: ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΌΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

ΒΗΜΑ 3: ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ -ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ 
ΣΧΕΔΙΟΥ 

ΒΗΜΑ 4: ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΟΜΟΡΟΥΣ ΔΗΜΟΥΣ 

ΒΗΜΑ 5: ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΟΥ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΚΑΙ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 
ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ 

ΒΗΜΑ 6:  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ 

ΒΗΜΑ 7:  ΠΕΝΤΑΕΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΕΠ 

ΒΗΜΑ 8: ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΌΣ ΔΕΙΚΤΩΝ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΒΗΜΑ 9:  ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

 



Σύμφωνα με την υπουργική απόφαση 41179/2014 (ΦΕΚ 2970/Β/4-11-2014) οι μικροί 

πληθυσμιακά δήμοι που είναι υποστελεχωμένοι και στερούνται της αναγκαίας 

υλικοτεχνικής υποδομής, δύναται να καταθέτουν επιχειρησιακό πρόγραμμα 

απλοποιημένης μορφής.  

 

Μέσω του παρόντος τεύχους, κρίνεται σκόπιμο να παρουσιαστεί ο Στρατηγικός 

Σχεδιασμός του Δήμου Αργιθέας για την περίοδο 2015-2019.  

 

  



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_ΜΔ_01: ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΡΓΙΘΕΑΣ       
        

        

  

      
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ       

              
        

        

  

      
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 

ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ       
              

        
        

  

      
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ       

              
        

        

  

      
ΕΔΡΑ  ΑΝΘΗΡΟ       

              
        

ΘΕΣΗ & ΡΟΛΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ & ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ       
Ο Δήμος Αργιθέας απλώνεται γεωγραφικά στο δυτικό άκρο της Περιφερειακής Ενότητας 
Καρδίτσας. Στα δυτικά του συνορεύει με την Περιφερειακή Ενότητα Άρτας, νοτιοδυτικά με 
την Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλοακαρνανίας, νότια με την Περιφερειακή Ενότητα 
Ευρυτανίας, βόρεια με την Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων και ανατολικά με το Δήμο 
Μουζακίου και το Δήμο Λίμνης Πλαστήρα της Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας. Το Ανθηρό, 
η έδρα του Δήμου, απέχει 71,8 χιλιόμετρα από την Καρδίτσα και 44,7 χιλιόμετρα από το 
Μουζάκι.   
Δεδομένων των διοικητικών μεταρρυθμίσεων από την 01/01/2011 με την εφαρμογή του 
Νόμου 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης», που είχε ως στόχο την συγκρότηση μιας νέας 
αρχιτεκτονικής της αυτοδιοίκησης, η σύνθεση του Καποδιστριακού Δήμου Αργιθέας 
μεταβλήθηκε, καθώς ενσωματώθηκαν σε αυτόν ο πρώην Δήμος Αχελώου και η πρώην 
Κοινότητα Ανατολικής Αργιθέας, που καταργήθηκαν. Έτσι ο Δήμος Αργιθέας, που ανήκει στην 
Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας, αποτελείται πλέον από τρεις Δημοτικές Ενότητες (Δ.Ε.) και 
συγκεκριμένα τη Δ.Ε. Αργιθέας, τη Δ.Ε. Αχελώου και τη Δ.Ε. Ανατολικής Αργιθέας. Η Δ.Ε. 
Αργιθέας αποτελείται από 8 Τοπικές Κοινότητες, η Δ.Ε. Αχελώου από 4 και η Δ.Ε. Ανατολικής 
Αργιθέας από 8.  

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

      
 ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

  
                  

Έκταση (τ.χμ.):    377,700             
Πραγματικός Πληθυσμός: 

1991 3.761 2001 6.084 2011 5.414     
Πυκνότητα Πληθυσμού: 

1991 9,958 2001 16,108 2011 14,334     
  

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2001): 

Σύνολο 0-5 6-14 15-24 25-39 40-54 55-64 65-79 80 ετών 
και άνω 

6.084 226 628 699 1.321 1.201 754 987 268 
Δημογραφικοί δείκτες (2001) : 

Δείκτης Γήρανσης 5,55 
Δείκτης Εξάρτησης 0,70 

Δείκτης Αντικατάστασης 1,13 
 



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_ΜΔ_02: ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

Τμήμα Περιβάλλοντος 
και Τεχνικών Υπηρεσιών 

Πολιτική προστασία 
Εξοικονόμηση ενέργειας 
Διαχείριση Κοιμητηρίων 
Διαχείριση δημοτικών σφαγείων 
Σχεδιασμός και εποπτεία καθαριότητας και πρασίνου 
Αποκομιδή απορριμμάτων 
Διαχείριση και συντήρηση οχημάτων  
Συντήρηση πρασίνου  
Τεχνικά έργα 
Ηλεκτρομηχανολογικά έργα 
Θέματα συγκοινωνιών και κυκλοφορίας 
Ύδρευση – άρδευση – αποχέτευση 

Γραφείο Πολιτισμού, 
Παιδείας και Κοινωνικής 

Προστασίας 

Σχεδιασμός/Συντονισμός/Παρακολούθηση Κοινωνικών Πολιτικών 
Εποπτεία και Έλεγχος 
Εφαρμογή Κοινωνικών Πολιτικών 
Εφαρμογή Προγραμμάτων Κοινωνικής Προστασίας 
Πολιτικές Ισότητας των φύλων 
Προστασία και Προαγωγή της Δημόσιας Υγεία 
Θέματα Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης 
Θέματα Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νέας Γενιάς 

Γραφείο 
Προγραμματισμού, 
Πληροφορικής και 

Διαφάνειας  

Μελέτες και έρευνα 
Σχεδιασμός και παρακολούθηση προγραμμάτων  
Απόδοση και οργάνωση 
Θέματα διαφάνειας 
Στρατηγική και μελέτες ΤΠΕ 
Διαχείριση συστημάτων ΤΠΕ 
Διαχείριση εξοπλισμού ΤΠΕ 

Τμήμα Τοπικής 
Οικονομικής Ανάπτυξης 

Ρύθμιση εμπορικών δραστηριοτήτων 
Προστασία του καταναλωτή 
Χορήγηση αδειών εμπορικών και γενικών επιχειρηματικών δραστηριοτήτων 
Απασχόληση και τουρισμός 

ΚΕΠ 
Παροχή διοικητικών πληροφοριών και τη διεκπεραίωση των υποθέσεων των πολιτών από την υποβολή 
της αίτησης μέχρι την έκδοση της τελικής πράξης, σε συνεργασία με τις καθ΄ύλην αρμόδιες υπηρεσίες 
και σύμφωνα με τον κεντρικό σχεδιασμό του Υπουργείου Εσωτερικών 

Τμήμα Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπηρεσιών 

Υποστήριξη πολιτικών οργάνων του Δήμου 
Δημοτική κατάσταση, ληξιαρχείο και αλλοδαποί 
Θέματα ανθρώπινου δυναμικού 
Διοικητική μέριμνα 
Προϋπολογισμός και οικονομική πληροφόρηση 
Θέματα λογιστηρίου και αποθηκών  
Θέματα εσόδων και περιουσίας  
Προμήθεια υλικών / εξοπλισμού / υπηρεσιών 
Λειτουργία ταμείου 

 

ΔΡΑΣΕΙΣ ΑΛΛΩΝ ΦΟΡΕΩΝ ΠΟΥ ΕΚΤΕΛΟΎΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΉ ΚΑΙ ΕΠΗΡΕΆΖΟΥΝ ΤΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

1. Έργα εκτροπής ποταμού Αχελώου 
2. Έργα οδοποιίας από την Περιφέρεια Θεσσαλίας 

  
ΒΑΣΙΚΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ 



1. 
Ο Δήμος Αργιθέας συμμετέχει στον φορέα «Περιβαλλοντική Αναπτυξιακή Δυτικής Θεσσαλίας - Π.Α.ΔΥ.Θ. Α.Ε.». Περιοχή 
εμβέλειας της ΠΑΔΥΘ ΑΕ 

2. 
Διαδημοτική συνεργασία του Δήμου Αργιθέας με το Δήμο Μουζακίου για την αποκομιδή απορριμμάτων της δημοτικής 
ενότητας Ανατολικής Αργιθέας 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΤΟΜΕΑΣ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ/ΑΝΑΓΚΕΣ & ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ & ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 

Τομέας 1: 
Περιβάλλον και 
ποιότητα ζωής 

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 
§ Γεωγραφική απομόνωση περιοχής 
§ Προβλήματα κατολισθήσεων  
§ Πτώση της στάθμης του υδροφόρου ορίζοντα  
§ Προβλήματα λειψυδρίας κατά τους θερινούς 
μήνες  
§ Κακή κατάσταση εξωτερικού δικτύου ύδρευσης 
§ Προβλήματα ηλεκτροδότησης κατά τους 
χειμερινούς μήνες  
§ Κακή κατάσταση οδικού δικτύου 
§ Πρόβλημα προσπελασιμότητας στο εσωτερικό της 
περιοχής  
§ Κακή κατάσταση αγροτικών δρόμων  
§ Έλλειψη αποχετευτικού δικτύου ακαθάρτων 
στους οικισμούς (εκτός Ανθηρού και μέρος της 
Μεταμόρφωσης) 
§ Έργα εκτροπής Αχελώου  
§ Φυσικές καταστροφές (σεισμοί, πυρκαγιές κλπ) 
§ Συγκρούσεις χρήσεων γης 
§ Αδυναμία εύρεσης πόρων για την κατασκευή 
έργων 

§ Πλούσια φυσική ομορφιά – οικολογική και 
βιολογική ποικιλότητα 
§ Υψηλό ποσοστό δασικών εκτάσεων (32,4%) 
§ Προστατευόμενες περιοχές του δικτύου 
«Natura» 
§ Πλούσιο υδρογραφικό δίκτυο 
§ Ύπαρξη φυσικών πηγών  
§ Ικανοποιητικά δίκτυα τηλεπικοινωνιών 
§ Εκπόνηση μελετών ΣΧΟΟΑΠ σε όλες τις Δ.Ε.  
§ Αξιοποίηση φυσικών πόρων  
§ Αξιοποίηση ΑΠΕ 

Τομέας 2: Κοινωνική 
πολιτική, παιδεία, 

πολιτισμός και 
αθλητισμός 

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 
§ Μείωση του μόνιμου πληθυσμού του Δήμου και 
αύξηση του πραγματικού  
§ Υψηλό ποσοστό ατόμων ηλικίας 65+ (20,63%) 
§ Έλλειψη κοινωνικών υποδομών  
§ Έλλειψη υποδομών και δομών για τη στήριξη 
ειδικών πληθυσμιακών ομάδων  
§ Χαμηλό ποσοστό πτυχιούχων Ανώτατων Σχολών 
(1,5%) 
§ Περιορισμένες αθλητικές υποδομές 
§ Η μη ομαλή ενσωμάτωση των ειδικών 
πληθυσμιακών ομάδων  

§ Πλούσιοι πολιτιστικοί πόροι 
§ Ύπαρξη αξιόλογων ιστορικών και 
θρησκευτικών μνημείων 
§ Ποικιλία πολιτιστικών εκδηλώσεων  
§ Ύπαρξη πολιτιστικών και αθλητικών 
συλλόγων  
§ Στενοί δεσμοί των καταγόμενων με την 
περιοχή 
§ Αξιοποίηση προγραμμάτων κοινωνικού 
αποκλεισμού  
§ Αξιοποίηση προγραμμάτων μαζικού 
αθλητισμού 

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 



Τομέας 3: Τοπική 
οικονομία και 
απασχόληση 

§ Ο κλάδος της κτηνοτροφίας χαρακτηρίζεται από 
πτωτικές τάσεις 
§ Υψηλό ποσοστό ανέργων (14%) 
§ Υψηλό ποσοστό οικονομικά μη ενεργού 
πληθυσμού (65,8%) 
§ Έλλειψη εξειδικευμένου εργατικού δυναμικού  
§ Έλλειψη ευκαιριών απασχόλησης 
§ Μη ανεπτυγμένος δευτερογενής τομέας  
§ Χαμηλό επίπεδο τουριστικής ανάπτυξης 
§ Αδυναμία ανάδειξης και προβολής των πάσης 
φύσεων πόρων της περιοχής 
§ Αδυναμία ανταπόκρισης του υφιστάμενου 
παραγωγικού συστήματος στις απαιτήσεις της Νέας 
Κοινής Γεωργικής Πολιτικής  
§ Γενικότερη οικονομική κρίση της χώρας 
§ Ανταπόκριση των επιχειρήσεων στο Κοινοτικό 
Νομοθετικό και Κανονιστικό Πλαίσιο  

§ Υψηλό ποσοστό απασχολείται στον 
πρωτογενή τομέα (50,8%) 
§ Παράδοση ενασχόλησης με τις γεωργο-
κτηνοτροφικές δραστηριότητες 
§ Ύπαρξη βοσκοτόπων – εκτατική 
κτηνοτροφία 
§ Ύπαρξη περιοχών ιδιαίτερου φυσικού 
κάλλους 
§ Στοιχεία τοπικής παράδοσης (παραδοσιακά 
σπίτια, γεφύρια κλπ) 
§ Ύπαρξη παραδοσιακών τοπικών προϊόντων  
§ Αξιοποίηση Εθνικών και Κοινοτικών Πόρων 
– ενίσχυση ορεινών μειονεκτικών περιοχών 
§ Διεκδίκηση και αξιοποίηση προγραμμάτων 
κατάρτισης   
§ Τάσεις δικτύωσης επιχειρήσεων  
§ Δυνατότητα αξιοποίησης τουριστικών 
πόρων 
§ Αύξουσα ζήτηση ήπιων μορφών τουρισμού 
με αξιοποίηση φυσικών και πολιτιστικών 
πόρων 
§ Αυξανόμενη ζήτηση παραδοσιακών 
τοπικών προϊόντων 

 

ΣΥΝΘΕΤΙΚΗ ΔΙΑΓΝΩΣΗ 
Τα στοιχεία για τους οικονομικούς τομείς της περιοχής αλλά και τα στοιχεία της απασχόλησης δείχνουν ότι ο Δήμος διαθέτει 
οικονομική ομοιογένεια που εκφράζεται ως παραδοσιακή απασχόληση στη γεωργία και στην κτηνοτροφία. Το κυριότερο πρόβλημα 
της περιοχής είναι η γεωγραφική απομόνωση του Δήμου σε συνδυασμό με την έλλειψη θέσεων εργασίας και τα χαμηλά 
εισοδήματα των κατοίκων. Η διάρθρωση της παραγωγικής βάσης στους κυριότερους τομείς της οικονομίας της περιοχής 
(κτηνοτροφία, γεωργία, δάση) δεν εξασφαλίζει την άνετη διαβίωση των κατοίκων με αποτέλεσμα την όξυνση του προβλήματος της 
ανεργίας και τη μεταναστευτική διάθεση του πληθυσμού. Από την άλλη πλευρά ο δευτερογενής τομέας παρουσιάζεται μη 
ανεπτυγμένος, ενώ ο τριτογενής εμφανίζει στοιχειώδη ανάπτυξη. 
Η περιοχή του Δήμου Αργιθέας χαρακτηρίζεται από την κυριαρχία των ορεινών όγκων των Αγράφων, που είναι τμήμα της Πίνδου 
και, συγκεκριμένα, η αρχή της νότιας Πίνδου. Εξαιτίας του έντονου ανάγλυφου της περιοχής αναφοράς, είναι αναμενόμενο πως οι 
κυριότεροι φυσικοί πόροι σχετίζονται με την ύπαρξη και την εκμετάλλευση των δασικών οικοσυστημάτων (ξύλευση για λήψη 
τεχνικής και οικοδομικής ξυλείας καθώς και καυσόξυλων), την εκτατική κτηνοτροφία των ορεινών βοσκοτόπων η οποία αποτελεί  
την κυριότερη πηγή εισοδήματος των κατοίκων και, σε μικρό βαθμό, της κηποκαλλιέργειας γύρω από τους οικισμούς.   

Ο Δήμος Αργιθέας έχει αναπτυξιακές δυνατότητες που πηγάζουν από τα πλεονεκτήματα που προσφέρει ο ορεινός χαρακτήρας της 
περιοχής. Το φυσικό κάλλος της περιοχής, οι εκτεταμένες δασικές εκτάσεις, οι προστατευμένες περιοχές του δικτύου «natura», οι 
ιστορικοί χώροι και τα μνημεία, τα στοιχεία τοπικής παράδοσης που υπάρχουν έντονα στην περιοχή, αποτελούν πλεονεκτήματα τα 
οποία προς στιγμήν δεν έχουν αξιοποιηθεί τουριστικά. Η εκμετάλλευση των πόρων αυτών μπορεί να αποτελέσει τη βάση για την 
ανάκαμψη όλων των τομέων της ανθρώπινης δραστηριότητας στην περιοχή. Επίσης, η ανάπτυξη εναλλακτικών μορφών τουρισμού 
(πχ φυσιολατρικός, θρησκευτικός, αγροτουρισμός κλπ) στην περιοχή μπορεί να ωθήσει την τοπική οικονομία και να προσδώσει 
αναπτυξιακή δυναμική στην περιοχή. Η υιοθέτηση πολιτικών που θα τονώσουν τον τουρισμό και η αξιοποίηση των σχετικών 
εθνικών και κοινοτικών προγραμμάτων χρηματοδότησης, θεωρούνται επιβεβλημένα μέτρα σε αυτήν την κατεύθυνση.  

ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
1. Η ανάγκη ολοκληρωμένης διαχείρισης των υδάτινων πόρων της περιοχής για την αντιμετώπιση φαινομένων λειψυδρίας και 
ρύπανσης  
2. Η ανάγκη βελτίωσης των συνθηκών ύδρευσης 
3. Η ανάγκη βελτίωσης των κοινόχρηστων χώρων των οικισμών, όπως χώροι πρασίνου, πλατείες, παιδικές χαρές κλπ 
4. Η ανάγκη βελτίωσης της κατάστασης του οδικού δικτύου της περιοχής 
5. Η ανάγκη κατασκευής αποχετευτικών δικτύων λυμάτων στους οικισμούς και δημιουργία εγκαταστάσεων επεξεργασίας λυμάτων  



6. Η ανάγκη βελτίωσης παρεχόμενων υπηρεσιών στήριξης των ηλικιωμένων και των ειδικών πληθυσμιακών ομάδων του Δήμου 
(ΑμεΑ, μετανάστες κλπ) 
7. Η ανάγκη βελτίωσης και αναβάθμισης των σχολικών μονάδων του Δήμου 
8. Η ανεπαρκής ανάδειξη και προβολή των πολιτιστικών μνημείων και της πολιτιστικής κληρονομιάς της περιοχής του Δήμου 
9. Η ανάγκη αναβάθμισης και συντήρησης αθλητικών εγκαταστάσεων 
10. Η ανάγκη βελτίωσης των υποδομών άρδευσης 
11. Η ανάγκη προβολής, προώθησης και πιστοποίησης των τοπικά παραγόμενων προϊόντων ως προϊόντα ποιότητας  (ΠΟΠ, 
Βιολογικά προϊόντα κλπ) 
12. Η ανάγκη σύνδεσης του τουρισμού με τα τοπικά παραγόμενα προϊόντα και την πολιτιστική κληρονομιά. 

 

 

  



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_ΜΔ_03: ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 

  
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ  

 
 

ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ 
1. Οικονομική επιτροπή 
2. Εκτελεστική επιτροπή 

 



ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ 

Υπηρεσία Πλήθος Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας (Οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού, 
Προσωποπαγείς θέσεις μόνιμου προσωπικού, Ειδικές Θέσεις, 

ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) 
ΚΕΠ 2 ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών Οργανικές θέσεις 

Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος 1 ΤΕ3 Πολιτικών Έργων Υποδομών Τεχνολογικών Εφαρμογών  Οργανική θέση 

Τμήμα 
Διοικητικών και 

Οικονομικών 
Υπηρεσιών 3 ΔΕ Διοικητικού Οργανικές θέσεις 

Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος 1 ΔΕ28 Χειριστών μηχανημάτων Οργανικές θέσεις 
Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος 1 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Οργανικές θέσεις 
Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος 1 ΥΕ16 Εργατών ΙΔΑΧ 
Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος 1 ΔΕ28 Χειριστής Μηχανημάτων ΙΔΑΧ 
Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος 2 ΥΕ Καθαριστριών Σχολείων ΙΔΑΧ 

  
ΚΑΤΑΓΡΑΦΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

Πρότυπα - Συστήματα - Εργαλεία ΝΑΙ/ΌΧΙ Σχόλιο - Παρατηρήσεις 



Διαχειριστική Επάρκεια ΌΧΙ 
Έλλειψη απαραίτητου αριθμού προσωπικού για την απόκτηση διαχειριστικής 
επάρκειας 

Κοινό Πλαίσιο Αξιολόγησης ΌΧΙ       
ISO 9001/2008 ΌΧΙ       

Επιμορφώσεις - Κατάρτιση ΝΑΙ       
Σύστημα Διαχείρισης Επιχειρησιακών Πόρων ΌΧΙ       

Σύστημα Διαχείρισης Γνώσης ΌΧΙ       
Σύστημα Προγραμματισμού & Παρακολούθησης Έργων ΌΧΙ       

Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού ΌΧΙ       
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ 

  ΝΑΙ/ΌΧΙ Σχόλιο - Παρατηρήσεις 
Διαδικτυακή Πύλη NAI url: www.dimosargitheas.gr   

    Ηλεκτρονική Εξυπηρέτηση του Πολίτη ΌΧΙ       
Διαβούλευση ΌΧΙ       

Τοπικό δίκτυο (lan) ΝΑΙ       
Ασύρματο δίκτυο (w-lan) ΌΧΙ       

Αριθμός web servers 1   
Web servers/ Γραμμή επικοινωνία (εύρος ζώνης) ΌΧΙ       

ΒΑΣΙΚΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ 
1. Με το Δήμο Μουζακίου για τα απορρίμματα 

 

 

 

 

 

 



ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

  
ΤΟΜΕΑΣ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ/ΑΝΑΓΚΕΣ & ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ & ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 
§ Ελλείψεις σε συστήματα διαχείρισης και λειτουργίας 
(πχ διπλογραφικό λογιστικό σύστημα) στο Δήμο  
§ Έλλειψη στην παρακολούθηση έργων με οργανωμένο 
ηλεκτρονικό σύστημα 
§ Αδυναμία απόκτησης διαχειριστικής επάρκειας λόγω 
έλλειψης επιστημονικού προσωπικού  

§ Ο νέος ΟΕΥ για τον Καλλικρατικό Δήμο Αργιθέας  
§ Συνεργασία του Δήμου με την ΠΑΔΥΘ για την ανακύκλωση των 
απορριμμάτων   
§ Διαδημοτική συνεργασία με το Δήμο Μουζακίου για τα απορρίμματα 
§ Αδελφοποίηση με το Δήμο Κερύνειας Κύπρου 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ  

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 
§ Έλλειψη εξειδικευμένου επιστημονικού προσωπικού  
§ Ανάγκη αναβάθμισης των γνώσεων και της 
ενημέρωσης του ανθρώπινου δυναμικού (προσωπικού 
και αιρετών) 

§ Ικανό προσωπικό στις υπηρεσίες του Δήμου  

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ 

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 
§ Ανάγκη περαιτέρω αξιοποίησης της πληροφορικής 
τεχνολογίας για τη βελτίωση της παραγωγικότητας των 
λειτουργιών του Δήμου 
§ Ανάγκη συνεχούς αναβάθμισης του Η/Μ εξοπλισμού 
του Δήμου   

  

ΚΤΙΡΙΑΚΗ  ΥΠΟΔΟΜΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

Προβλήματα/Ανάγκες/Περιορισμοί Δυνατότητες/Ευκαιρίες 
§ Ελλείψεις σε συγκεκριμένο εξοπλισμό ανάλογα με τις 
ανάγκες 

§ Ιδιόκτητες οι κτιριακές εγκαταστάσεις του Δήμου  

ΣΥΝΘΕΤΙΚΗ ΔΙΑΓΝΩΣΗ 

Το βασικότερο πρόβλημα που αντιμετωπίζει ο Δήμος Αργιθέας είναι η έλλειψη εξειδικευμένου επιστημονικού προσωπικού, γεγονός που οφείλεται στην ίδια τη γεωγραφική 
θέση της περιοχής, καθώς ο δυσπρόσιτος χαρακτήρας του Δήμου είναι αποτρεπτικός παράγοντας για την εγκατάσταση μόνιμου προσωπικού. Η έλλειψη όμως αυτή δημιουργεί 



ορισμένα προβλήματα που ο Δήμος Αργιθέας καλείται να αντιμετωπίσει. Πρόκειται για την έλλειψη χρόνου του υπάρχοντος προσωπικού στην ανταπόκριση των αυξανόμενων 
απαιτήσεων της λειτουργίας του Καλλικρατικού Δήμου, την δυσκολία στην αξιοποίηση των ΤΠΕ και την αδυναμία απόκτησης διαχειριστικής επάρκειας. 

ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
1. Ανάγκη αύξησης των συνεργασιών του Δήμου 
2. Ανάγκη στελέχωσης με εξειδικευμένο προσωπικό 
3. Ανάγκη αναβάθμισης της ενημέρωσης και των γνώσεων αιρετών και προσωπικού 
4. Ανάγκη καλύτερης αξιοποίησης των ΤΠΕ 
5. Ανάγκη βελτίωσης των κτιριακών εγκαταστάσεων και του Η/Μ εξοπλισμού 
6. Ανάγκη βελτίωσης της οικονομικής κατάστασης του Δήμου. 

 

  



 

ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_ΜΔ_04: ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 
  

ΕΣΟΔΑ € 
0 ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 2013 2012 2011 
01 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 15.267,09 8.878,71 19.481,85 
02 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 0,00 0,00 0,00 
03 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΑ ΤΕΛΗ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 56.143,73 56.058,14 74.510,11 
04 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΛΟΙΠΑ ΤΕΛΗ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 19.181,27 22.090,45 30.109,67 
05 ΦΟΡΟΙ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 6.265,59 16.116,34 8.639,02 
06 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 1.005.212,07 1.046.462,67 1.390.674,53 
07 ΛΟΙΠΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 351,00 32.269,93 150,00 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΑΚΤΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 1.102.420,75 1.181.876,24 1.523.565,18 

  
1 ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 2013 2012 2011 
11 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΚΙΝΗΤΗΣ ΚΑΙ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 0,00 0,00 0,00 
12 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ 0,00 0,00 0,00 
13 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 301.742,65 627.035,93 578.680,71 
14 ΔΩΡΕΕΣ – ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΕΣ – ΚΛΗΡΟΔΟΣΙΕΣ 0,00 0,00 0,00 
15 ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΣΤΙΜΑ – ΠΑΡΑΒΟΛΑ 5.834,91 1.586,12 5.010,21 
16 ΛΟΙΠΑ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 1.240,00 0,00 0,00 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 308.817,56 628.622,05 583.690,92 

  

2 
ΕΣΟΔΑ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ (ΠΟΕ) ΠΟΥ ΘΑ 
ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ ΦΟΡΑ  2013 2012 2011 

21 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΤΑΚΤΙΚΑ  17.544,74 0,00 0,00 
22 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΕΚΤΑΚΤΑ 160.580,00 0,00 0,00 

  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ 
(ΠΟΕ) 178.124,74 0,00 0,00 

  
3 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ 2013 2012 2011 
31 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ 0,00 0,00 0,00 

32 
ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΑΠΟ ΒΕΒΑΙΩΘΕΝΤΑ ΕΣΟΔΑ ΚΑΤΆ ΤΑ 
ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΑ ΕΤΗ 28.185,99 9.069,10 23.166,49 

  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ 
ΠΟΕ 28.185,99 9.069,10 23.166,49 

  

4 
ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ 
ΧΡΗΜΑΤΩΝ 2013 2012 2011 

41 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 0,00 0,00 0,00 
42 ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ 0,00 16.150,00 8.697,48 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 0,00 16.150,00 8.697,48 

  
5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 2013 2012 2011 
51 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 751.914,69 792.198,74 131.996,59 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ 751.914,69 792.198,74 131.996,59 

   
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 2.369.463,73 2.627.916,13 2.271.116,66 

  
ΔΑΠΑΝΕΣ € 

6 ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ 2013 2012 2011 
60 Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 327.536,32 321.535,94 397.102,45 
61 Αμοιβές αιρετών και τρίτων 146.121,58 231.190,47 197.577,60 



62 Παροχές τρίτων 97.161,57 218.033,17 88.388,60 
63 Φόροι και τέλη 1.320,00 0,00 1.640,00 
64 Λοιπά γενικά έξοδα 76.250,95 20.020,47 3.913,50 
65 Πληρωμές για την εξυπηρέτηση δημόσια πίστης 67.216,99 197.729,71 197.053,85 
66 Δαπάνες προμήθειας αναλωσίμων 154.895,84 214.821,29 81.570,22 

67 
Πληρωμές για μεταβιβάσεις εισοδημάτων σε τρίτους 
παραχωρήσεις- παροχές - επιχορηγήσεις - επιδοτήσεις - δωρεές 0,00 5.000,00 0,00 

68 Λοιπά έξοδα 0,00 50,00 0,00 
  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 6  ΕΞΟΔΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 870.503,25 1.208.381,05 967.246,22 

  
7 ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 2013 2012 2011 
71 Αγορές κτιρίων, τεχνικών έργων και προμήθειες παγίων 10.915,03 8.891,92 5.886,62 
73 Έργα 465.835,15 377.569,16 416.714,35 
74 Μελέτες, έρευνες, πειραματικές εργασίες και ειδικές δαπάνες 0,00 14.455,00 0,00 
75 Τίτλοι πάγιας επένδυσης (συμμετοχές σε επιχειρήσεις) 0,00 7.629,00 0,00 
  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 7  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 476.750,18 408.545,08 422.600,97 

  
8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 2013 2012 2011 
81 Πληρωμές οφειλών παρελθόντων οικονομικών ετών (ΠΟΕ) 73.724,86 259.075,32 89.070,73 
82 Λοιπές Αποδόσεις 0,00 0,00 0,00 

85 
Προβλέψεις μη είσπραξης εισπρακτέων υπολοίπων βεβαιωθέντων 
κατά τα παρελθόντα οικονομικά έτη 1.476,00 0,00 0,00 

  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ, ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ, ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 75.200,86 259.075,32 89.070,73 
  

9 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 2013 2012 2011 
91 Αποθεματικό 0,00 0,00 0,00 
  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 9  ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 0,00 0,00 0,00 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ (6-7-8-9) 1.422.454,29 1.876.001,45 1.478.917,92 

 

 

  



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_ΜΔ_05: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 
ΟΡΑΜΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

Λαμβάνοντας υπόψη τα συγκριτικά πλεονεκτήματα της περιοχής του Δήμου, το αναπτυξιακό όραμα για 
την περιοχή του δήμου μπορεί να διατυπωθεί συνοπτικά ως εξής: 
"Η ανάδειξη του Δήμου Αργιθέας ως τόπου φυσιολατρικού τουρισμού μέσω της ανάπτυξης 
εναλλακτικών μορφών τουρισμού, της  αξιοποίησης και της προβολής των φυσικών και πολιτιστικών 
πόρων, και της  σύνδεση αυτών με τα τοπικά προϊόντα ποιότητας" 

ΚΑΤΕΥΘΥΝΤΗΡΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΕΠΙΛΟΓΕΣ 

§ Κινητοποίηση περιφερειακών πόρων και δυνατοτήτων  
§ Υιοθέτηση ολοκληρωμένων παρεμβάσεων 
§ Προώθηση της ενεργού συμμετοχής των πολιτών 
§ Ανάπτυξη σχέσεων συνεργασίας με ΟΤΑ Β βαθμού και τοπικούς φορείς 
§ Σεβασμός των αρχών της αειφόρου ανάπτυξης 
§ Κοινωνική δικαιοσύνη και αλληλεγγύη 
§ Πολιτισμική ποικιλομορφία  
§ Ανταπόκριση στις ανάγκες και στα αιτήματα των πολιτών 
§ Διαφάνεια και χρηστή διαχείριση  
§ Ισόρροπη ανάπτυξη των τοπικών κοινοτήτων 
§ Ισότιμη εξυπηρέτηση όλων των κατοίκων χωρίς διακρίσεις.  
Άξονας 1 : Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής 
Μέτρο 1.1. Φυσικό περιβάλλον     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

1.1.1 Ολοκληρωμένη διαχείριση των υδάτινων 
πόρων της περιοχής 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση υποδομών 
ύδρευσης 

 1.1.2 Μέριμνα για την προστασία του φυσικού 
περιβάλλοντος από φυσικές καταστροφές 

Τεχνική Υπηρεσία Έργα πολιτικής προστασίας 

1.1.3 Προστασία των υπόγειων υδάτων και εδαφών 
από τα παραγόμενα υγρά απόβλητα 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση αποχετευτικών 
δικτύων ομβρίων υδάτων 

Μέτρο 1.2. Οικιστικό περιβάλλον     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

1.2.1 Βελτίωση των κοινόχρηστων χώρων των 
οικισμών 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση της αισθητικής 
κατάστασης των 
κοινοχρήστων χώρων 

Μέτρο 1.3. Μεταφορές-Κυκλοφορία     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

1.3.1 Βελτίωση της κατάστασης του οδικού δικτύου 
του Δήμου 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση δασικού οδικού 
δικτύου 

Άξονας 2 : Κοινωνική Πολιτική-Υγεία-Παιδεία-Πολιτισμός και Αθλητισμός 
Μέτρο 2.1. Κοινωνική μέριμνα και Υγεία     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

2.1.1. Βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών 
στήριξης των ηλικιωμένων και των ειδικών 
πληθυσμιακών ομάδων του Δήμου 

Τεχνική Υπηρεσία Αναβάθμιση αγροτικών 
ιατρείων 

Μέτρο 2.2. Παιδεία     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

2.2.1. Βελτίωση και αναβάθμιση των σχολικών 
μονάδων του Δήμου 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση των σχολικών 
μονάδων 



Μέτρο 2.3. Πολιτιστικές Υποδομές και Δραστηριότητες     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

2.3.1 Ανάδειξη και προβολή των πολιτιστικών 
μνημείων και της πολιτιστικής κληρονομιάς 
του Δήμου 

Δημοτική 
Κοινωφελής 
Επιχείρηση  

Διοργάνωση πολιτιστικών 
εκδηλώσεων 

Μέτρο 2.4. Αθλητισμός     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

2.4.1 Αναβάθμιση και συντήρηση των αθλητικών 
εγκαταστάσεων 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση αθλητικών 
υποδομών 

Άξονας 3 : Τοπική Οικονομία-Απασχόληση 
Μέτρο 3.1. Αγροτική Δραστηριότητα και Υποδομές     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

3.1.1 Βελτίωση των υποδομών άρδευσης και 
εξηλεκτρισμού των αγροτικών 
εκμεταλλεύσεων 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση δικτύου άρδευσης 

Μέτρο 3.2. Τουριστική Δραστηριότητα και Υποδομές     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

3.2.1 Σύνδεση της πολιτιστικής κληρονομιάς με τα 
τοπικά παραγόμενα προϊόντα και τον 
τουρισμό 

Δημοτική 
Κοινωφελής 
Επιχείρηση  

Αναβάθμιση τουριστικών 
υποδομών 

3.2.2 Προβολή, προώθηση και πιστοποίηση των 
τοπικά παραγόμενων προϊόντων 

Δημοτική 
Κοινωφελής 
Επιχείρηση  

Προβολή των τοπικά 
παραγόμενων προϊόντων 

Άξονας 4 : Βελτίωση της Διοικητικής και της Οικονομικής Ικανότητας του Δήμου   
Μέτρο 4.1.  Οργάνωση και Συνεργασίες     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

4.1.1 Αύξηση των συνεργασιών του Δήμου Αιρετά Όργανα/ 
Διοικητική και 

Οικονομική 
Υπηρεσία 

Ανάπτυξη νέων συνεργασιών 
του Δήμου 

Μέτρο 4.2. Ανθρώπινο Δυναμικό και υλικοτεχνική 
Υποδομή 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

4.2.1 Αναβάθμιση της ενημέρωσης και των 
γνώσεων αιρετών και προσωπικού 

Διοικητική και 
Οικονομική 
Υπηρεσία 

Επιμόρφωση προσωπικού και 
αιρετών 

4.2.2 Βελτίωση των κτιριακών εγκαταστάσεων και 
του Η/Μ εξοπλισμού 

Τεχνική Υπηρεσία Βελτίωση κτιριακών 
εγκαταστάσεων Δήμου 

4.2.3 Καλύτερη αξιοποίηση των ΤΠΕ Τεχνική Υπηρεσία Προμήθεια και αναβάθμιση 
εξοπλισμού πληροφορικής 

Μέτρο 4.3. Οικονομικά     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία Ενδεικτικές Κατηγορίες 
Δράσεων 

4.3.1 Βελτίωση της οικονομικής κατάστασης του 
Δήμου 

Διοικητική και 
Οικονομική 
Υπηρεσία 

Αξιοποίηση δημοτικής 
περιουσίας 
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